
 

 

Edital de Chamada para trabalhos para o 21º Congresso Nacional da 

ANAMT Associação Nacional de Medicina do Trabalho 

 
 

 
Os trabalhos científicos encaminhados ao 21º Congresso Nacional da ANAMT serão selecionados por 

uma comissão avaliadora para apresentação sob forma de e-pôster. A princípio, todos os trabalhos 

submetidos ao congresso serão considerados para apresentação como e-pôster. Por critério da 

Comissão, trabalhos científicos que apresentarem distinção e mérito acadêmico serão selecionados 

para Apresentação Oral, em um total de dez (10) trabalhos que serão apresentados oralmente 

durante as atividades científicas no Congresso. 

 
 
 

Regras Gerais: 
 
 

Os trabalhos deverão ser enviados à Comissão avaliadora do 21º Congresso da ANAMT acessando o 

endereço eletrônico: congresso2024.anamt.org.br conforme as normas abaixo estabelecidas. 

 
O prazo para o envio dos trabalhos será ATÉ dia 31/07/2024 e serão analisados pela Comissão de 

avaliação que definirá pela aceitação ou não para apresentação no congresso. Os trabalhos aceitos 

serão informados até o dia 31/08/2024 da aceitação ou não. 

 
 
 

Número de autores: 

Ao menos um autor deverá participar do 21º Congresso da ANAMT. 

Autores que irão apresentar os trabalhos deverão estar inscritos no congresso 

Serão admitidos 03 (três) trabalhos por autor principal. 

Aqueles que já tiverem atingido este número somente poderão ser listados em outros trabalhos 

como coautores. 



 

Cada trabalho deverá ter no máximo 6 (seis) autores, sendo 1 autor principal responsável pela 

submissão e 5 coautores. 

É permitido a qualquer autor submeter mais de um trabalho. 

Todas as comunicações serão enviadas somente ao autor principal que cadastrou o trabalho, pelo 

e-mail cadastrado no momento da submissão do trabalho científico. 

Salientamos que as informações fornecidas são de inteira responsabilidade do autor que submete o 

trabalho. 

 
Caso o trabalho seja ACEITO, o sistema irá liberar o link para envio do trabalho completo, bastando 

o autor clicar no link e seguir o passo a passo. 

 

O prazo para o envio dos trabalhos completos será ATÉ dia 15/09/2024 e serão analisados pela 

Comissão de avaliação que definirá pela aceitação ou não para apresentação na modalidade 

apresentação oral, que serão informados até o dia 20/09/2024 da aceitação para a modalidade 

oral. 

 
CASO O AUTOR DESEJAR APRESENTAR APENAS O TRABALHO NO FORMATO E-PÔSTER, NÃO SERÁ 

NECESSÁRIO SUBMETER O TRABALHO COMPLETO. 

 

• Após a submissão do Trabalho Completo juntamente com o Termo de Aceite de Direitos 

Autoriais (ANEXO B), o sistema irá alterar o status para “EA - Enviado para Análise”. 

• Após a análise da comissão o status poderá mudar para “PA - Pendente após Análise” ou “CO 

- Confirmado”. 

• Em caso de pendência o sistema irá apresentar as pendências identificadas pela comissão, 

para que o autor possa efetuar as devidas correções e reenvio do trabalho completo. 

Em caso de Confirmação, isso significa que o trabalho completo foi aceito. 

Na área do autor também é possível alterar a senha clicando no link 02. “Alterar Senha” 

Para acessar recuperar a senha de acesso a área do autor clique no link 3. “Esqueci minha senha” 

Somente após a conclusão das análises de todos os trabalhos submetidos, apenas os autores de 

trabalhos aceitos, receberão via e-mail, o link para envio do e-pôster conforme modelo a ser 

disponibilizado. 

 



 

Qualquer um dos autores poderá apresentar o trabalho, desde que esteja inscrito no evento. A 

inscrição deverá efetuada através do site do congresso.



 

Áreas Temáticas e respectivos temas livres 

 
1.1. Segurança no Trabalho e Prevenção de Acidentes - Segurança do Trabalho: conceitos, técnicas, 

metodologias, tendências e perspectivas. - Acidentes e doenças relacionados ao trabalho: 

aspectos clínicos e epidemiológicos; gestão; reabilitação; ações de promoção da saúde e 

prevenção de doenças e acidentes. 

 
1.2. Doenças Crônicas, Infecciosas e Degenerativas - Doenças crônicas não transmissíveis (DCNT): 

aspectos clínicos e epidemiológicos; gestão; reabilitação; ações de promoção da saúde e 

prevenção de doenças. - Doenças infecciosas relacionadas ao trabalho: aspectos clínicos e 

epidemiológicos; gestão; reabilitação; ações de promoção da saúde e prevenção das doenças. - 

Saúde do viajante: informações e cuidados antes, durante e após as viagens - Saúde de 

migrantes: informações e cuidados. 

 
1.3. Ensino, Educação, Capacitação e Treinamento - A educação continuada em Saúde ocupacional: 

práticas exitosas, exemplos atuais e perspectivas. - A formação dos profissionais de Saúde do 

Trabalhador, como médicos (graduação), nos médicos do trabalho (especialização, residência e 

pós-graduação estritas e lato senso), enfermeiros, cirurgiões-dentistas, psicólogos, 

engenheiros, fisioterapeutas, educadores físicos, biólogos, advogados, nutricionistas, 

terapeutas ocupacionais, fonoaudiólogos e demais profissionais que atuam na saúde 

ocupacional. 

 
1.4. Epidemiologia e Gestão da Informação - A Epidemiologia como ferramenta da Medicina do 

Trabalho: usos administrativos e de gestão, usos clínicos e na indicação e interpretação de 

exames complementares, utilização em estudos sobre as causas e efeitos dos problemas de 

saúde na população de trabalhadores. - A Vigilância em Saúde do Trabalhador e Medicina do 

Trabalho: evolução dos conceitos, ferramentas de investigação, organização, experiências 

exitosas resultados e perspectivas. 

 
1.5. Doenças Relacionadas ao Trabalho - Doenças relacionadas ao trabalho: aspectos clínicos e 

epidemiológicos; gestão; reabilitação; ações de promoção da saúde e prevenção das doenças.



 

Subtemas: - Doenças osteomusculares - Transtornos mentais - Distúrbios do ciclo vigília-sono - 

Doenças respiratórias - Doenças de pele – Alergias. 

 
1.6. Higiene Ocupacional - Higiene Ocupacional: conceitos, técnicas, metodologias, tendências e 

perspectivas. 

 
1.7. Ergonomia e Organização do Trabalho - Trabalho em turnos e noturno, jornadas de trabalho. - 

Fatores psicossociais no trabalho. - Análise ergonômica do trabalho/ análise da atividade. - 

Envelhecimento funcional precoce e trabalho. 

 
1.8. Álcool e outras Drogas - Programas de prevenção e tratamento: avaliação de fatores associados, 

reabilitação. 

 
1.9. Toxicologia Ocupacional - Metais, solventes e outras substâncias químicas. 

 
1.10. Exposição a Fatores e Condições de Riscos Físicos - Radiação, ruído, vibração, nano materiais. 

 
1.11. Serviços de Saúde no Trabalho e Gestão em SST - Organização dos Serviços Especializados 

em Segurança do Trabalho e em Medicina do Trabalho (SESMT). - Sistemas de Gestão de 

interesse da Segurança e Saúde no Trabalho (OIT, OHSAS, NBR, SA 8000, ISO 26000 e nova NR). 

- Bases legais e normativas do exercício da Medicina do Trabalho no Brasil: evolução, tendências 

e perspectivas. - Bases legais e normativas do exercício da Medicina do Trabalho em outros 

países: tendências e perspectivas. - Absenteísmo e presenteísmo no trabalho: causas e 

consequências. - Investigação e intervenção de fatores psicossociais no trabalho. - Gestão da 

Saúde de Trabalhadores de hospitais, clínicas, laboratórios e outros. - NR32: avanços e 

restrições, aplicação da norma e resultados obtidos e outras normas regulamentadoras. - 

PCMSO do setor de saúde. 

 
1.12. Gestão da SST em Setores produtivos - Trabalhadores: mineração, siderurgia, indústria do 

petróleo, gás e biocombustíveis, off-shore e o localizado em áreas terrestres remotas, da cadeia 

da indústria automotiva, das indústrias de transformação, do setor sucroalcooleiro, da indústria 

química, da indústria da construção, das indústrias de processamento de alimentos, de



 

restaurantes e outras unidades de preparo de alimentos, da indústria de processamento de 

carne e pescado, autônomos e informais 

 

 
Normas para preparação dos trabalhos que serão apresentados como e-pôsters /apresentação 

oral 

Os trabalhos deverão ser submetidos em português e redigido segundo a norma culta da língua. 

Casos em que a incorreção gramatical ou outros desvios redacionais comprometam o entendimento 

do texto estarão sujeitos a recusa de apreciação. 

 
O trabalho deve ser estruturado e conter os seguintes itens: Título, introdução, objetivos, métodos, 

resultados, breve discussão e conclusões. Ao final, em destaque, até 6 (seis) palavras-chave (key 

words). 

 
 
 

Estrutura: 

 
• Resumo e abstract: estruturado, seções Introdução, Objetivos, Métodos, Resultados e 

Conclusões; 

• Não usar abreviaturas no resumo e no abstract; 

• Palavras-chave e keywords: 3 a 5, selecionadas nos bancos de dados DeCS e/ou MeSH; 

• Texto principal: contendo introdução, métodos, resultados, discussão, conclusões e 

referências; 

• Referências: até 30; 

• Ilustrações: até 6 itens (total de tabelas mais figuras). 
 

 
Não estão incluídos neste total: o título do trabalho, nomes dos autores e respectivas afiliações 

profissionais, referências bibliográficas. 

 
Não pode conter nada que identifique o participante de pesquisa assim como nomes de empresas,

https://decs.bvsalud.org/
https://www.nlm.nih.gov/mesh/meshhome.html


 

fotos com logo marcas de empresas e etc. Exames de pacientes devem vir sem nome e fotos devem 

ser tarjadas 

 
Não serão aceitas formatações especiais de fonte (ex. negrito, itálico), gráficos, tabelas, imagens ou 

caracteres especiais no texto. 

 
Não serão aceitas as inscrições de trabalhos científicos enviadas por correio eletrônico, correio 

regular ou outra forma qualquer diferente da indicada neste site. 

 

 
Submissão dos trabalhos. 

O envio do trabalho deverá ser através do endereço eletrônico a ser disponibilizado na página 

eletrônica do evento: congresso2024.anamt.org.br. O autor deverá certificar-se da chegada do 

trabalho, através da verificação da resposta automática do sistema. 

 
 
 

Orientações Gerais aos Autores 

Não serão aceitos os trabalhos que contiverem citações de propagandas em nenhuma parte do 

trabalho, tanto no título quanto nos trabalhos, assim como aqueles nos quais marcas comerciais e 

de produtos estiverem descritos no texto, figuras e fotografias. 

 
A Comissão avaliadora avaliará os trabalhos e selecionará somente aqueles que estiverem de acordo 

com as normas definidas para este evento. 

 
A divulgação dos trabalhos aprovados será feita através do site do 21º Congresso da ANAMT: 

congresso2024.anamt.org.br. 

 
Os trabalhos aprovados que forem apresentados receberão certificados de apresentação pelo site 

do Congresso: congresso2024.anamt.org.br. Os autores autorizam a Comissão Organizadora do 21º 

Congresso Nacional da ANAMT e demais sociedades médicas que apoiam este evento, a divulgar o 

trabalho em âmbito nacional e internacional, após a apresentação do mesmo, não cabendo



 

qualquer pagamento por direito autoral. 
 
 

 
Critérios na avaliação dos trabalhos. 

A Comissão avaliadora adotará os seguintes critérios na avaliação dos trabalhos: 

• Clareza na apresentação geral, redação do texto; 

• Relevância do tema e o seu grau de importância para o desenvolvimento da saúde no 

trabalho; 

• Originalidade, grau de ineditismo. 

 
A decisão final da comissão avaliadora é considerada suprema, irrevogável e inapelável, a qual não 

será revista. 

 
Quando o autor expressar seu desejo de apresentar seu trabalho somente como e-pôster, esta será 

a opção definida. 

 
Os trabalhos após serem encaminhados à Comissão avaliadora serão enviados aos avaliadores 

(referees). 

 
Os autores dos Temas Livres selecionados para apresentação oral selecionados terão 10 (dez) 

minutos para apresentação. 

 
Os autores dos Temas Livres selecionados para apresentação na modalidade e-pôster não precisarão 

apresentar. 

 
- As instruções para a confecção e envio do e-pôster estão todas sinalizadas neste edital. Os 

trabalhos aprovados ficarão em exposição durante todo o período do 21º Congresso da ANAMT. 

- O trabalho precisa ter sido aprovado; 

- O autor precisa enviar o arquivo correto através do site conforme as normas; 

- Os e-pôsters ficarão em exposição durante todo o evento. 

- Não haverá um momento para apresentação durante o evento.



 

- A emissão do certificado eletrônico é condicionada ao envio do e-pôster e a participação no 

evento de um dos autores. 

 
 
 

Formato dos e-pôsters: 
 
 

• Título do e-pôster 

• Nome do(s) autor(es); 

• Introdução; 

• Objetivos; 

• Métodos; 

• Resultados; 

• Breve Discussão; 

• Conclusões; 

• Principais Referências Bibliográficas que poderão estar em qr code. 

• Uma única página em retrato; 

• Título - escrito em letras maiúsculas com tamanho mínimo de 1,5 cmde altura. O tipo de fonte 

deverá ser de fácil visibilidade permitindoleitura rápida. 

 
Corpo do e-pôster - utilize todos os recursos disponíveis para que o e-pôster seja autoexplicativo e 

desperte interesse dos participantes. Organize as informações de forma que as ideias centrais de 

seu trabalho sejam facilmente compreendidas. Use o mínimo de textos e o máximo de figuras 

identificadas, gráficos, quadros e tabelas exames sem identificação e fotos tarjadas; 

 

 
Recomendações adicionais: 

 
 

As informações contidas no e-pôster devem servir de ponto de partida para discussões posteriores 

com pessoas com interesses comuns aos apresentadores e demais autores do e-pôster;



 

Podem ser distribuídas cópias reduzidas impressas do e-pôster aos interessados; 

 
Não deverão conter logomarcas, nomes de empresas, propagandas, fotografias com logomarcas 

e/ou outras formas de propagandas. 

 
 
 

 
Dra. Rosylane Mercês Rocha 

Diretora Científica 

ANAMT – Associação Nacional de Medicina do Trabalho 


